MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y

GESTION MAJAO1.04.03.P002.F004
(MIPG)

ALCALDIA DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERV'S'ON
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
e IDMINISTRATIVA SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL [ | INFORME FINAL

Cuota NUmero 6

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4146.010.26.1.0057 de 2026

Nombre completo del contratista: Juan Carlos Caicedo Jara

Documento de identificacion: C.C 94.429.720

Nombre del supervisor: Erika Milena Herazo Florez

Organismo: Secretaria de Bienestar Social

Objeto del contrato: Prestar los servicios Profesionales en la Unidad de Apoyo a la Gestién de
la Secretaria de Bienestar Social, dentro del proyecto denominado: "Fortalecimiento de los
procesos institucionales, de la Secretaria de Bienestar Social de Santiago de Cali"
BP26005421

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacion
20/Ene/2026 30/Jun/2026

Modificacion(es) al contrato: Modificacion No 1: Al contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales No. 4146.010.26.1.0057 de 2026 se adiciona el valor de dos (2) cuotas por la
suma de ONCE MILLONES TRESCIENTOS VEINTISEIS MIL PESOS MCTE ($11.326.000) y
se prorroga por dos (2) meses hasta el 30 de junio de 2026, suscrita el 16 de abril de 2026

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de VEINTIDOS MILLONES SEISCIENTOS
CINCUENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($22.652.000).

Adicién: Adicion No 1: Por la suma de ONCE MILLONES TRESCIENTOS VEINTISEIS MIL
PESOS M/CTE ($11.326.000)

Prérroga: Del 01 de mayo al 30 junio de 2026

Informacion para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencién en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccion AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado
Saldo por Cancelar
Contrato cancelar Cancelado

$ 33.978.000 $ 5.663.000 $ 28.315.000 $0

Informacion del pago de seguridad social:

Obligacion Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema|No. Planilla: 9504958310

de Pensiones y Riesgos|No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 1000000623
Laborales Operador: Aportes en Linea

Fecha de Pago: 02 de junio del 2026

Periodo de pago de la seguridad social: mayo de 2026

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Observaciones al informe financiero y contable: El contratista acredit6 el pago de los aportes
a la Seguridad Social Integral correspondiente al mes de mayo de 2026; ultimo mes legalmente
exigible al contratista para el tramite de la ultima cuota del contrato, de conformidad con lo
dispuesto en Ley 1955 de 2019. No obstante, en cumplimiento a lo sefalado en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002 que establece que: "Las Entidades publicas en el momento de liquidar
los contratos deberan verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones del
contratista frente a los aportes mencionados durante toda su vigencia, estableciendo una
correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido cotizadas", y
teniendo en cuenta que a la luz del articulo 60 de la Ley 80 de 1993 la liquidacion de los
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion no es obligatoria, el
contratista debera acreditar ante el Supervisor el pago de los aportes de la seguridad social
del mes de junio de 2026, periodo que corresponda al ultimo mes del contrato, remitiendo los
correspondientes soportes al correo electronico institucional cuentas.admin.sbs@cali.gov.co
con copia al correo ledy.diaz@cali.gov.co , dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al
vencimiento del plazo para la autoliquidacién y el pago de los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral y Aportes Parafiscales, establecido en el Decreto 1990 de 2016, o la disposicion
que la derogue o modifique. La acreditacion del pago de los aportes se anexara al expediente.
En caso de que el contratista no cumpla esta obligacion, el Supervisor debera reportar el
eventual incumplimiento en el pago de aportes a la Unidad Administrativa Especial de Gestion
Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social (UGPP), con el fin que esta
entidad adelante las acciones pertinentes a que haya lugar"

5. INFORME TECNICO

Concepto del Supervisor:
CUOTA 1

1. Realizar la implementacion de lineamientos, diligenciamiento de formatos y visitas técnicas
para el levantamiento informacion relacionado con el Plan de Eficiencia Energética orientados
al uso racional y adecuado de los servicios publicos en los bienes inmuebles asignados al
organismo, para fortalecimiento de la gestion institucional de la Secretaria de Bienestar Social.

1.1 El contratista los dias 21, 22, 26 y 28 de enero de 2026 genero los reportes de consumos
de servicios publicos con las facturas recopiladas de la plataforma de EMCALI

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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necesarios para diligenciar las tablas del drive y actualizar la implementacion del Plan
de Eficiencia Energética.

2. Elaborar la base de datos del personal, equipos y materiales necesarios para la
implementacion del Plan de Eficiencia Energética que fomenten el uso racional de la energia
y la gestidn eficiente de la misma en las instalaciones, para seguimiento y control de los
procesos administrativos en la Secretaria de Bienestar Social.

2.1 El contratista el 21 de enero de 2026 realizo la gestidén de recopilacién de la informacion
de las coordinadoras de las UTS a cargo del operador Arango y cuero con el fin de
actualizar la tabla de datos del 2026

3. Realizar jornadas de sensibilizacion al personal de la Secretaria de Bienestar Social
relacionado con el uso racional de la energia en los bienes inmuebles asignados al organismo,
que promueva Yy fortalezca las buenas practicas de cuidado.

3.1 El contratista realizé informe con la respuesta del analisis sobre el consumo de servicios
Publicos a las subsecretarias de Equidad de Género, Primera Infancia, Victimas y
Poblaciones y etnias con correo electronico del 20 de enero de 2026, dirigido a la Jefa
de Unidad Administrativa de Gestibn de Bienes y Servicios y cada uno de los
subsecretarios.

4. Brindar apoyo en las acciones para la actualizacién periodica del inventario
institucional de bienes inmuebles de la Secretaria de Bienestar Social.

4.1 El contratista los dias 21, 22, 26 y 28 de enero de 2026 realizo el analisis de los contratos
pertenecientes a cada uno de los edificios de la subsecretaria de la primera infancia y
confirmando el estado del inventario institucional de los bienes muebles de la Secretaria
de Bienestar Social.

5. Entregar de forma fisica en una carpeta toda la documentacion personal, precontractual,
contractual y de ejecucion de acuerdo con la lista de chequeo, en cumplimiento de la Gestidon
Documental en la Secretaria de Bienestar Social.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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5.1 En el mes de enero de 2026, el contratista entregé de manera oportuna y de forma fisica
los documentos de contratacion al area de Gestidn Documental, con el objetivo de
garantizar el correcto registro, custodia y trazabilidad de la informaciéon contractual,
cumpliendo con los procedimientos establecidos.

6. Las demas actividades que estén relacionadas con el objeto contractual.

6.1 El contratista los dias 20 y 21 de enero de 2026 realizo actividades de apoyo técnico
para realizar el traslado de las oficinas en el quinto piso de la alcaldia de Santiago de
Cali, secretaria de Bienestar Social revisando el sistema eléctrico donde se trasladaron
las oficinas de juridica y financiero, también se organizaron los escritorios en estas
oficinas.

CUOTA 2

1. Realizar la implementacion de lineamientos, diligenciamiento de formatos y visitas técnicas
para el levantamiento informacion relacionado con el Plan de Eficiencia Energética orientados
al uso racional y adecuado de los servicios publicos en los bienes inmuebles asignados al
organismo, para fortalecimiento de la gestion institucional de la Secretaria de Bienestar Social.

1.1 El contratista los dias 10 y 12 de febrero de 2026 generé los reportes de consumos de
servicios publicos con las facturas recopiladas de la plataforma de EMCALI necesarios
para diligenciar las tablas del drive y actualizar la implementacién del Plan de Eficiencia
Energética.

2. Elaborar la base de datos del personal, equipos y materiales necesarios para la
implementacién del Plan de Eficiencia Energética que fomenten el uso racional de la energia
y la gestidon eficiente de la misma en las instalaciones, para seguimiento y control de los
procesos administrativos en la Secretaria de Bienestar Social.

2.1 El contratista el 11 de febrero de 2026 realice la gestion de recopilacién de la informacion
de las coordinadoras de las UTS a cargo del operador coomacovalle con el fin de
actualizar la tabla de datos del 2026.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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3. Realizar jornadas de sensibilizacion al personal de la Secretaria de Bienestar Social
relacionado con el uso racional de la energia en los bienes inmuebles asignados al organismo,
que promueva y fortalezca las buenas practicas de cuidado.

3.1 El contratista realizé informe con la respuesta del analisis sobre el consumo de servicios
Publicos a las subsecretarias de Equidad de Género, Primera Infancia, Victimas y
Poblaciones y etnias con correo electronico del 10 y 12 de febrero de 2026, dirigido a la
Jefa de Unidad Administrativa de Gestion de Bienes y Servicios y cada uno de los
subsecretarios.

4. Brindar apoyo en las acciones para la actualizacion periddica del inventario
institucional de bienes inmuebles de la Secretaria de Bienestar Social.

4.1 El contratista los dias 10 y 12 de febrero de 2026 realizo el analisis de los contratos
pertenecientes a cada uno de los edificios de la subsecretaria de la primera infancia y
confirmando el estado del inventario institucional de los bienes muebles de la Secretaria
de Bienestar Social.

5. Entregar de forma fisica en una carpeta toda la documentacién personal, precontractual,
contractual y de ejecucion de acuerdo con la lista de chequeo, en cumplimiento de la Gestion
Documental en la Secretaria de Bienestar Social.

5.1 En el mes de febrero de 2026, el contratista entregé de manera oportuna y de forma
fisica los documentos de contratacion al area de Gestion Documental, con el objetivo de
garantizar el correcto registro, custodia y trazabilidad de la informacién contractual,
cumpliendo con los procedimientos establecidos.

6. Las demas actividades que estén relacionadas con el objeto contractual.
6.1 El contratista el dia 2 de febrero de 2026 realizo actividades de apoyo técnico para

verificar el estado de la UPS que se encuentra en Casa Matria Juanambu y poder definir
si este equipo funciona o se debe dar de baja.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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6.2 El contratista proyectd respuesta con radicado No. 202641460100002011 de 10 de
febrero de 2026, dirigida a EMCALI, en el cual se reporto la cuenta de cobro consecutivo
numero 704-001078-2026 de enero 14 de 2026.

CUOTA 3

1. Realizar la implementacién de lineamientos, diligenciamiento de formatos y visitas técnicas
para el levantamiento informacion relacionado con el Plan de Eficiencia Energética orientados
al uso racional y adecuado de los servicios publicos en los bienes inmuebles asignados al
organismo, para fortalecimiento de la gestion institucional de la Secretaria de Bienestar Social.

1.1 El contratista los dias 13, 16, 18 y 25 de marzo de 2026 genero los reportes de consumos
de servicios publicos con las facturas recopiladas de la plataforma de EMCALI
necesarios para diligenciar las tablas del drive y actualizar la implementacion del Plan
de Eficiencia Energética.

2. Elaborar la base de datos del personal, equipos y materiales necesarios para la
implementacién del Plan de Eficiencia Energética que fomenten el uso racional de la energia
y la gestidon eficiente de la misma en las instalaciones, para seguimiento y control de los
procesos administrativos en la Secretaria de Bienestar Social.

2.1 El contratista el 09 y 11 de marzo de 2026 realizo la gestién de recopilacion de la
informacion de las coordinadoras de las UTS a cargo del operador Fundacoba con el fin
de actualizar la tabla de datos del 2026.

3. Realizar jornadas de sensibilizacion al personal de la Secretaria de Bienestar Social
relacionado con el uso racional de la energia en los bienes inmuebles asignados al organismo,
que promueva Yy fortalezca las buenas practicas de cuidado.

3.1 El contratista realizé informe con la respuesta del analisis sobre el consumo de servicios
Publicos a las subsecretarias de Primera Infancia, Victimas, Poblaciones y etnias y
Equidad de Género con correo electronico del 13 y 19 de marzo de 2026, dirigido a la
Jefa de Unidad Administrativa de Gestion de Bienes y Servicios y cada uno de los
subsecretarios.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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4. Brindar apoyo en las acciones para la actualizacion periddica del inventario
institucional de bienes inmuebles de la Secretaria de Bienestar Social.

4.1 El contratista los dias 13, 16 y 19 de marzo de 2026 realizo el analisis de los contratos
pertenecientes a cada uno de los edificios de la subsecretaria de la primera infancia y
confirmando el estado del inventario institucional de los bienes muebles de la Secretaria
de Bienestar Social.

5. Entregar de forma fisica en una carpeta toda la documentacion personal, precontractual,
contractual y de ejecucion de acuerdo con la lista de chequeo, en cumplimiento de la Gestidn
Documental en la Secretaria de Bienestar Social.

5.1 El contratista, cumplié con la entrega de los documentos requeridos al area de gestiéon
documental de la Secretaria de Bienestar Social, asegurando el cumplimiento de los
plazos establecidos y la correcta trazabilidad de los soportes entregados.

6. Las demas actividades que estén relacionadas con el objeto contractual.

6.1 El contratista los dias 25, 26, de febrero del 2026 y 2 y 3 de marzo de 2026 realizo
actividades de apoyo técnico para verificar el estado eléctrico de las oficinas del quinto
piso Bienestar Social ademas de apoyar la instalacion de las oficinas de la jefa de oficina
y los equipos de revision de cuentas y del equipo financiero.

6.2 el contratista proyectd respuesta con radicado No. 202641460100001154 de 03 de
marzo de 2026, dirigida a la Dra. Noralba Garcia Moreno directora de la UAEGBS, en el
cual se solicitd la excepcion del cobro del alumbrado publico del contrato 47167449
asociado al salén social el pondaje.

6.3 El contratista el dia 05 de febrero del 2026 de marzo realizo reuniones de trabajo con
Carlos Figueroa sobre la unificacion de servicios publicos en la oficina de EMCALI
Centenario y con el ingeniero Joan Ceballos en la oficina de administracion del quinto
piso Bienestar Social, sobre el plan de eficiencia energética para el proceso de cargue
de documentos con la UPME.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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6.4 El contratista el dia 10 de marzo de 2026, de 02:30 p.m. a 05:00 p.m., en el auditorio del
piso 5 de la Secretaria de Bienestar Social, participd de la socializacion del
procedimiento para la elaboracién de las cuentas de cobro de la Unidad de Apoyo a la
Gestion.

6.5 El contratista presto apoyo en los procesos de restauracion del servicio de acueducto el
dia 12 de marzo en la UTS Cuna de Campeones debido al hurto del medidor de agua,
los dias 12, 13 de marzo apoyo en la solicitud del vactor ante EMCALI Alcantarillado y
se dio solucién al atascamiento de las cafierias en la UTS Nuevo Latir.

6.6 El 16 de marzo de 2026 el contratista realizo visita técnica en la oficina de renta
ciudadana a cargo de la subsecretaria de poblaciones y etnias para realizar un informe
sobre el sistema eléctrico de esta edificacién y proponer un plan de mejora al sistema.

CUOTA 4

1. Realizar la implementacion de lineamientos, diligenciamiento de formatos y visitas técnicas
para el levantamiento informacion relacionado con el Plan de Eficiencia Energética orientados
al uso racional y adecuado de los servicios publicos en los bienes inmuebles asignados al
organismo, para fortalecimiento de la gestion institucional de la Secretaria de Bienestar Social.

1.1 El contratista los dias 14 y 20 de abril de 2026 generd los reportes de consumos de
servicios publicos con las facturas recopiladas de la plataforma de EMCALI necesarios
para diligenciar las tablas del drive y actualizar la implementacién del Plan de Eficiencia
Energética.

2. Elaborar la base de datos del personal, equipos y materiales necesarios para la
implementacién del Plan de Eficiencia Energética que fomenten el uso racional de la energia
y la gestidn eficiente de la misma en las instalaciones, para seguimiento y control de los
procesos administrativos en la Secretaria de Bienestar Social.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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2.1 El contratista el 7 y 9 de abril marzo de 2026 realizo la gestién de recopilacion de la
informacién de las coordinadoras de las UTS a cargo del operador Talentos del Pacifico
con el fin de actualizar la tabla de datos del 2026

3. Realizar jornadas de sensibilizacion al personal de la Secretaria de Bienestar Social
relacionado con el uso racional de la energia en los bienes inmuebles asignados al organismo,
que promueva y fortalezca las buenas practicas de cuidado.

3.1 El contratista realizé informe con la respuesta del analisis sobre el consumo de servicios
Publicos a las subsecretarias de Poblaciones y etnias, Primera Infancia, Victimas, y
Equidad de Género con correo electrénico del 10 y 20 de abril de 2026, dirigido a la jefa
de Unidad Administrativa de Gestion de Bienes y Servicios y cada uno de los
subsecretarios.

4. Brindar apoyo en las acciones para la actualizacion periédica del inventario
institucional de bienes inmuebles de la Secretaria de Bienestar Social.

4.1 El contratista los dias 22, 23 y 24 de abril de 2026 realizo el analisis de los contratos
pertenecientes a cada uno de los edificios de la subsecretaria de la primera infancia y
confirmando el estado del inventario institucional de los bienes muebles de la Secretaria
de Bienestar Social.

5. Entregar de forma fisica en una carpeta toda la documentacion personal, precontractual,
contractual y de ejecucion de acuerdo con la lista de chequeo, en cumplimiento de la Gestion
Documental en la Secretaria de Bienestar Social.

5.1 En el mes de abril de 2026, el contratista entregd de manera oportuna y de forma fisica
los documentos de contratacién al area de Gestion Documental, con el objetivo de
garantizar el correcto registro, custodia y trazabilidad de la informacién contractual,
cumpliendo con los procedimientos establecidos.

6. Las demas actividades que estén relacionadas con el objeto contractual.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
Pagina 10 de 17



MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y

GESTION MAJAO1.04.03.P002.F004
(MIPG)

ALCALDIA DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERV'S'ON
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
e IDMINISTRATIVA SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

6.1 El contratista asistié el dia 07 de abril de 2026 a la reunién programada en el auditorio
atenea secretaria de educacion para la socializacion de la resolucién 016 Eficiencia
Energética

6.2 el contratista proyecto respuesta con radicado No. 202641460100016484 de 09 de abril
de 2026, dirigida a la Dra. Noralba Garcia Moreno directora de la UAEGBS, en el cual
se dio

respuesta al alto consumo de servicios publicos en los predios Casa de la juventud el
jardin y San Pedro Claver Hermanas de los Pobres

6.3 El contratista el dia 16 de abril del 2026 realizé visitas técnicas en las edificaciones Casa
de la juventud el jardin y San Pedro Claver Hermanas de los Pobres para identificar
dafos hidraulicos o eléctricos en la instalacion y poder solucionarlos y bajar el consumo
de los predios

6.4 El 17 de abril del 2026 realice apoyo en el auditorio del quinto piso secretaria de
Bienestar Social con la instalacién del Video Beam, Este equipo es importante para las
capacitaciones, reuniones de equipos y demas actividades programadas por la jefe de
unidad.

CUOTA 5

1. Realizar la implementacion de lineamientos, diligenciamiento de formatos y visitas técnicas
para el levantamiento informacion relacionado con el Plan de Eficiencia Energética orientados
al uso racional y adecuado de los servicios publicos en los bienes inmuebles asignados al
organismo, para fortalecimiento de la gestion institucional de la Secretaria de Bienestar Social.

1.1 El contratista los dias 20, 22 y 23 de mayo de 2026 genero los reportes de consumos de
servicios publicos con las facturas recopiladas de la plataforma de EMCALI necesarios
para diligenciar las tablas del drive y actualizar la implementacion del Plan de Eficiencia
Energética.

2. Elaborar la base de datos del personal, equipos y materiales necesarios para la
implementacion del Plan de Eficiencia Energética que fomenten el uso racional de la energia

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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y la gestidn eficiente de la misma en las instalaciones, para seguimiento y control de los
procesos administrativos en la Secretaria de Bienestar Social.

2.1 El contratista el 12 de mayo de 2026 realizé una inspecciéon a los equipos de paneles
solares que estan instalados en la UTS Altos de Santa Elena con el fin de actualizar la
informacion ante EMCALI y la implementacion del Plan de Eficiencia Energética para
fomentar el uso racional de la energia.

3. Realizar jornadas de sensibilizacion al personal de la Secretaria de Bienestar Social
relacionado con el uso racional de la energia en los bienes inmuebles asignados al organismo,
que promueva y fortalezca las buenas practicas de cuidado.

3.1 El contratista realizé informe con la respuesta del analisis sobre el consumo de servicios
Publicos a las subsecretarias de Victimas, Poblaciones y etnias, Primera Infancia, y
Equidad de Género con correo electronico del 20 de mayo de 2026, dirigido a la jefa de
Unidad Administrativa de Gestion de Bienes y Servicios y cada uno de los
subsecretarios.

4. Brindar apoyo en las acciones para la actualizacion periédica del inventario
institucional de bienes inmuebles de la Secretaria de Bienestar Social.

4.1 El contratista los dias 21, 22 y 24 de mayo de 2026 realizo el analisis de los contratos
pertenecientes a cada uno de los edificios de la subsecretaria de la primera infancia y
equidad de género, confirmando el estado del inventario institucional de los bienes
muebles de la Secretaria de Bienestar Social.

5. Entregar de forma fisica en una carpeta toda la documentacion personal, precontractual,
contractual y de ejecucion de acuerdo con la lista de chequeo, en cumplimiento de la Gestion
Documental en la Secretaria de Bienestar Social.

5.1 En el mes de mayo de 2026, el contratista entregd de manera oportuna y de forma fisica
los documentos de contratacion al area de Gestidn Documental, con el objetivo de
garantizar el correcto registro, custodia y trazabilidad de la informaciéon contractual,
cumpliendo con los procedimientos establecidos.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
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6. Las demas actividades que estén relacionadas con el objeto contractual.

6.1 El contratista realizo el dia 29 de abril del 2026 visita técnica al Tertuliadero las Ceibas
ubicado en la Calle 69 # 7R BIS-90 134 barrio las Ceibas, para dar respuesta al alto
consumo de servicios publicos reflejado en la factura de servicios publicos del mes de
abril.

6.2 El contratista Realizo los dias 6, y 7 de mayo del 2026 actividades de apoyo técnico para
verificar el estado eléctrico de las oficinas del quinto piso Bienestar Social ademas de
apoyar la instalacion de la oficina que esta enseguida de la jefe para contratacion de
PS.

6.3 El contratista Programo mesa de trabajo el 08 de mayo de 2026, en el auditorio del quinto
piso de la secretaria de Bienestar Social con el objetivo de reconectar el sistema solar
fotovoltaico instalado en la UTS altos de Santa Elena, se invité a Emcali como empresa
aliada y a la Unidad Administrativa Especial de Gestion de Bienes y Servicios UAEGBS.

6.4 El contratista Participo el dia 11 de mayo en la mesa de trabajo del Cali 9, cita a reunion
de mesa de trabajo en el piso 3 del Hotel Aristy, con el fin de programar y analizar el
tema relacionado con separacién del contador del C.A.L.I. 9

6.5 El contratista Realizo el dia 12 de mayo del 2026 visita técnica en la UTS altos de Santa
Elena para inspeccionar los equipos instalados en la edificacion y poder comprobar su
estado, ademas realizar cotizacion de danos para poner a en funcionamiento el sistema.

6.6 El contratista asistié a la capacitacion de presentacion de cuentas de cobro programada
por la jefe de oficina el dia 13 de mayo de 2026 en el auditorio del quinto piso Bienestar
Social de 3:30 pm a 5:00 pm con el fin de fortalecer los lineamientos establecidos para
la mejora en la presentacioén y diligenciamiento de los documentos y minimizar errores
al momento de la radicacién y tramite de la cuenta de cobro.

6.7 El contratista participo en los talleres virtuales programados los dias 13 y 14 de mayo
para Apropiacion y Capacitacion de la Herramienta Linea Base, en el marco del proyecto
GAP Fund, durante esta sesién abordaremos de manera tedrica la estructura, alcance
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y funcionalidades de la herramienta, asi como los modelos establecidos para su
implementacion.

CUOTA 6

1. Realizar la implementacién de lineamientos, diligenciamiento de formatos y visitas técnicas
para el levantamiento informacion relacionado con el Plan de Eficiencia Energética orientados
al uso racional y adecuado de los servicios publicos en los bienes inmuebles asignados al
organismo, para fortalecimiento de la gestion institucional de la Secretaria de Bienestar Social.

1.1 El contratista los dias 19, y 22 de junio de 2026 genero los reportes de consumos de
servicios publicos con las facturas recopiladas de la plataforma de EMCALI necesarios
para diligenciar las tablas del drive y actualizar la implementacion del Plan de Eficiencia
Energética.

2. Elaborar la base de datos del personal, equipos y materiales necesarios para la
implementacién del Plan de Eficiencia Energética que fomenten el uso racional de la energia
y la gestidon eficiente de la misma en las instalaciones, para seguimiento y control de los
procesos administrativos en la Secretaria de Bienestar Social.

2.1 El contratista el 11 de junio de 2026 realizé una inspeccién a la UTS San Marino los
Azulejos en la Calle 69 # 7C1 BIS — 4 Barrio san Marino para inspeccionar los equipos
de bombeo y la planta eléctrica, también la revision del contador y el medidor de agua
de la UTS para actualizar la informacion ante EMCALI y la implementacion del Plan de
Eficiencia Energética para fomentar el uso racional de la energia.

3. Realizar jornadas de sensibilizacion al personal de la Secretaria de Bienestar Social
relacionado con el uso racional de la energia en los bienes inmuebles asignados al organismo,
que promueva Yy fortalezca las buenas practicas de cuidado.

3.1 El contratista realizé informe con la respuesta del analisis sobre el consumo de servicios
Publicos a las subsecretarias de Victimas, Poblaciones y etnias, Primera Infancia, y
Equidad de Género con correo electronico del 22 y 23 de junio de 2026, dirigido a la
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Jefa de Unidad Administrativa de Gestion de Bienes y Servicios y cada uno de los
subsecretarios.

4. Brindar apoyo en las acciones para la actualizacion periddica del inventario
institucional de bienes inmuebles de la Secretaria de Bienestar Social.

4.1 El contratista los dias 22 y 24 de junio de 2026 realizo el analisis de los contratos
pertenecientes a cada uno de los edificios de la subsecretaria de la primera infancia y
equidad de género, confirmando el estado del inventario institucional de los bienes
muebles de |la Secretaria de Bienestar Social.

5. Entregar de forma fisica en una carpeta toda la documentacion personal, precontractual,
contractual y de ejecucion de acuerdo con la lista de chequeo, en cumplimiento de la Gestidn
Documental en la Secretaria de Bienestar Social.

5.1 En el mes de junio de 2026, el contratista entregé de manera oportuna y de forma fisica
los documentos de contratacion al area de Gestidon Documental, con el objetivo de
garantizar el correcto registro, custodia y trazabilidad de la informacion contractual,
cumpliendo con los procedimientos establecidos.

6. Las demas actividades que estén relacionadas con el objeto contractual.

6.1 El contratista realizo el dia 3 de junio del 2026 visita técnica al Centro integral de
Servicios el Jardin CIS 11 ubicado en la Carrera 36 # 26B-134 Barrio el Jardin, para dar
respuesta al alto consumo de servicios publicos reflejado en la factura de servicios
publicos del mes de mayo 327 KWh fue el incremento de energia.

6.2 El contratista participo el dia 3 de junio en la capacitacién de trabajo con EMCALI y el
Ministerio de Minas y Energias sobre las medidas para promover el ahorro y el uso
eficiente de la energia en las entidades publicas por parte del Gobierno Nacional y
plataforma de pago unificado en la administracion de los activos en el Edificio Boulevard
de Emcali Av. 2N #7N - 45
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6.3 El contratista realizo el dia 4 de junio del 2026 visita técnica en la UTS altos de Santa
Elena para realizar mantenimiento correctivo y ase del sistema solar fotovoltaico con la
empresa Aprotec, se cambian dos paneles solares que estaban averiados y se lavé todo
el sistema, se realizo6 verificacion de las conexiones de los micro inversores.

6.4 el contratista proyectd respuesta el dia 5 de junio de 2026 con radicado No.
202641810100026634 de 26 de mayo de 2026, dirigida a la Dra. Noralba Garcia Moreno
directora de la UAEGBS, en el cual se dio respuesta al alto consumo de servicios
publicos en los predios Casa de la juventud el jardin y San Pedro Claver Hermanas de
los Pobres

6.5 El contratista realizo el dia 11 de junio del 2026 visita técnica en la UTS Los Azulejos
para inspeccionar los equipos instalados en la edificacion como la planta eléctrica y el
sistema de bombeo de agua potable para poder comprobar su estado, ademas realizar
cotizacion de danos para poner a en funcionamiento el sistema.

6.6 El contratista realizo el dia 12 de junio del 2026 visita técnica en las UTS Villa del sur
para la inspeccion de los arreglos realizados al sistema hidraulico. En la UTS Semillas
de Paz para inspeccionar los equipos instalados en la edificacion como la planta
eléctrica y el sistema de bombeo de agua potable para poder comprobar su estado.

6.7 El contratista realizo el dia 23 de junio capacitacidén sobre el uso racional de los servicios
publicos en el auditorio del piso quinto secretaria de Bienestar Social, con el objetivo y
la necesidad de promover medidas de ahorro y el uso eficiente de la energia en las
entidades publicas por parte del Gobierno Nacional.

Recibo a Satisfaccién de Servicios: Con la firma del presente informe se deja constancia del
recibo a satisfaccién por parte del DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI — SECRETARIA
BIENESTAR SOCIAL, de los servicios prestados pactados en el contrato No.
4146.010.26.1.0057 de 2026.

Constancia de Paz y Salvo: El contratista a la fecha del presente informe no posee a su cargo
elementos devolutivos de propiedad del Distrito especial de Santiago de Cali, entregados por
este organismo para el desempefio de sus actividades. Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo
con el archivo de gestiéon documental y el sistema de gestion documental, hizo entrega de los
soportes de toda la informacién generada a partir de sus obligaciones contractuales.
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Observaciones al informe técnico: Se anexan soportes en el drive
https://drive.google.com/drive/folders/1ga9bAhSE6ehCBqOiQKzeYNAOXx DGVcC6?usp=driv
e link que evidencian las actividades realizadas en el marco del contrato.

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se reportan recomendaciones para este periodo

7. FIRMAS RESPONSABLES

0o ()

Erika Milena Herazo Flérez
Nombre y firma del Supervisor m

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Santiago de Cali, 30 de junio de 2026
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